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» Referenti Educazione Civica

= Referente Bullisme e Cyberbullisme

»Referenti Orientamento e Continuita

*Referenti Rete Al

=Referente Sportello Counseling

= Commissioni: valutazione Scuola Primaria,
accoglienza/raccordo/formazione sezione-classi,
inclusione, mensa, elettorale, bandi PON

*Team dell'Innovazione

s Coordinatori di Classe/Interclasse/Intersezione

*Tutor necimmessi e tirocinanti Universita

.

» Collegio dei docenti

»Consiglio di istituto

*Giunta esecutiva

#Organo di garanzia

»Assemblea dei genitori

#RS5U-RLS.

» Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione
»Gruppo di Lavoro Inclusione - GLI

» Comitato di Valutazione

\.

*Collaboratore vicario

1

AREA
EDUCATIVO-
DIDATTICA

*Secondo collaboratore
#Responsabili di plesso

*Funzioni strumentali

*RSPP.

=Animatore digitale

+5quadra sicurezza e primo soccorso

AREA
GESTIONALE-
ORGANIZZATIVA

SCOLASTICO

AREA
ISTITUZIONALE

=DS5.G.A
» Assistenti amministrativi
» Collaboratori scolastici
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CONSIGLIO DI ISTITUTO

DIRIGENTE SCOLASTICO

Paola Ripamonti

COLLABORATORE VICARIO

GIUNTA ESECUTIVA
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DSGA

Cristina Torlai SECONDO COLLABORATORE

ORGANO DI GARANZIA
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ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI

COLLABORATORI
SCOLASTICI
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ASSEMBLEA peil GENITORI

SQUADRA
SICUREZZA e PS

STAFF - F5

pa———
REFERENTI
BULLISMO E
CYBERBULLISMO
ED. CIVICA
RETE ALl
SPORTELLO

B Areaistituzionale

lad) Area servizi
= Area gestionale-organizzativa

& Area educativo-didattica

RESPONSABILI DI PLESSO

COLLEGIO dei DOCENTI

TEAM
dellINNOVAZIONE

COMMISSIONI

oI LAVORO ANIMATORE DIGITALE

COMITATO DI VALUTAZIONE

CONSIGLI DI
CLASSE/INTERCLASSE /INTERSEZIONE

GRUPPO DI LAVORO
INCLUSIONE- GLI




