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 COLLABORARE 

  

  

 CONDIVIDERE 

 

  

VALORIZZARE 

 

  

RISPETTARE 

 

EDUCARE INSIEME 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 

 SCUOLA FAMIGLIA 

Che gran dono la condivisione 
 che è alla base dell'educazione, 

maestre, mamme e papà,  
alla Calastri è così che si fa ! 



  

Il patto educativo di corresponsabilità scuola - famiglia vuole rendere esplicite quelle norme che facilitano il buon 
andamento della Scuola dell'Infanzia Calastri di Cesano Maderno  nel rispetto dei diritti e delle libertà di ciascuno. 
Crediamo che un’educazione efficace sia il risultato di un’azione coordinata tra famiglia e scuola, nell’ottica della 
condivisione di principi e obiettivi, per favorire il dialogo e il confronto suggerendo le strategie per la soluzione di 
problemi.  

Tutti i componenti (insegnanti e genitori) devono impegnarsi a sviluppare un atteggiamento sereno, positivo e 

propositivo per questo è fondamentale: 

  RISPETTARE    

 
Insegnanti 

 
Insegnanti e famiglie  

  

 
Famiglie 

  

I tempi ed i ritmi di ciascun bambino, 

creando un clima accogliente che favorisca 

relazioni autentiche ed empatiche atte a 

favorire un apprendimento efficace. 

Le disposizioni della Dirigenza Scolastica in 

merito alla gestione organizzativa della 

scuola (orari, rispetto degli spazi, delle 

norme di sicurezza) per la tutela di tutti i 

componenti della scuola 

Il bambino accogliendo successi /difficoltà, 

tenendo conto delle tappe di sviluppo 

tipiche della sua età. 

  Le  regole necessarie per una buona 

convivenza civile, impegnandosi a costruire 

un’importante alleanza formativa, sempre 

collaborativa, mai antagonista 

  

  CONDIVIDERE   

 
Insegnanti 

  

 
Insegnanti e famiglie  

  

 
Famiglie 

  

Il progetto educativo e didattico 

illustrando e motivando i contenuti, gli 

obiettivi, le strategie osservative del 

percorso comune ed individuale. 

 

Le modalità educative per creare uno 

stile comune che favorisca la 

costruzione di un percorso di crescita 

coerente per il bambino, attraverso un 

dialogo costruttivo sulle scelte di loro 

competenza. 

Con le insegnanti notizie ed informazioni 

importanti  nella vita del bambino in un’ottica di 

accoglienza e supporto di eventuali difficoltà.  

 

 La responsabilità di rendere accogliente 

l'ambiente scolastico e averne cura 

come importante fattore di qualità della 

vita della scuola. 

 

  COLLABORARE   

 
Insegnanti 

  

 
Insegnanti e famiglie  

  

 
Famiglie 

  

All’interno del team dei docenti per  

garantire un ambiente favorevole alla 

crescita integrale della persona e un 

servizio educativo-didattico di qualità, 

mantenendo lo stile identitario della 

“Calastri:” 

   imparare divertendosi,  

              giocando e sperimentando. 

Applicando nel concreto le strategie 

educative individuate come efficaci per 

sostenere lo sviluppo armonico del 

bambino/a, sia dal punto di vista 

cognitivo che della conquista delle regole 

che stanno alla base della vita 

comunitaria. 

Informandosi e partecipando alle riunioni,  alle 

iniziative, alla formazione, ai momenti di 

incontro scuola/famiglia. 

 



 

 

  VALORIZZARE   

 
Insegnanti 

  

 
Insegnanti e famiglie  

  

 
Famiglie 

  

Le potenzialità di ogni bambino/a 

favorendo un percorso educativo che 

tenga conto dell’individualità (culturale, 

religiosa, sociale) e del rispetto della 

diversità. 

Attività interculturali che promuovano e 

favoriscano iniziative volte all'accoglienza 

e alla tutela della lingua e cultura dei 

bambini stranieri. 

Il ruolo di ciascun attore educativo nella 

sua specificità: insegnanti e genitori  in 

quanto agenti  educativi fondamentali 

per la crescita del bambino/a. 

Il percorso e le esperienze che il 

bambino/a vive all’interno della scuola 

riconoscendone la significatività. 

 
 

Il genitore        Il Dirigente Scolastico 

______________________________________    _____________________________________ 

             

             

 

 

 

Cesano Maderno, __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


